
THINKING SAFETY – diesem Motto verpflichtet ist  
AUTOFLUG bereits seit den Anfangstagen der Luftfahrt 
ein führender Anbieter von Produkten und Leistungen, 
bei denen die Rettung und Sicherheit von Menschen im 
Mittelpunkt steht. Als ein weltweit anerkannter Lieferant 
und Servicepartner für die internationale Luftfahrtindus-
trie und Wehrtechnik entwickeln, fertigen und warten 
wir unter anderem eine Vielzahl textiler, mechanischer 
und elektronischer Komponenten und Systeme.

Starttermin: 01.10.2017

Ihre Aufgaben:
• fachliche Führung sowie die  Weiterentwicklung des Teams
• Anwendung und Überwachung vorgegebener Design-, 

Methoden- und Dokumentationsstandards inkl. Modulari-
sierung bzw. Standardisierung von Systemkomponenten

• Mitarbeit bei der Erstellung solcher Standards
• Beratung interner Stellen und der Kunden zu fachlichen 

Themen 
• Prüfen der entwicklungsbegleitenden und fertigungs-

gerechten Konstruktionsunterlagen (Dokumente sowie 
3D-Modelle)

• Zuarbeit zu Kalkulationen über Herstell- und Entwicklungs-
kosten; technische Zuarbeit für Angebote

• Erstellen von Konstruktionen mit CATIA V5
• Entwicklung und Dimensionierung von Sitzen und Sicher-

heitsgeräten für Luftfahrtgeräten
• Eigenverantwortliche Abarbeitung von Projekten – inkl. 

Kundenbetreuung – unter Berücksichtigung von Stan-
dards, Richtlinien und Spezifikationen des Kunden

Unsere Anforderungen an Sie:
• Hoch- bzw. Fachhochschulstudium (z.B. Maschinenbau 

oder Luft- und Raumfahrttechnik)
• Mindestens 6-jährige Berufserfahrung
• Führungserfahrung, Teamorientierung, gute Kommunika-

tionsfähigkeit und Überzeugungsstärke
• Kenntnisse in der Entwicklung von Luftfahrtsitzen
• Gute Kenntnisse in CATIA V5
• Kenntnisse in einem PDM / PLM – Tool
• Kenntnisse in einem ERP-Tool wünschenswert
• IT-Kenntnisse: MS-Office
• analytische Fähigkeiten; interdisziplinäres Denken und 

Handeln; selbstständige Arbeitsweise
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Sie sind belastbar und gut organisiert. Teamfähigkeit, 
Kompetenz und die Fähigkeit, jüngere bzw. unerfahrenere 
Mitarbeiter fachlich zu begleiten, runden Ihr persönliches 
Profil ab.

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle Position mit 
abwechslungsreichen Aufgaben, zahlreiche Freiräume 
wie flexible Arbeitszeiten und Zusatzleistungen wie bei-
spielsweise betriebliche Altersvorsorge. Arbeiten Sie in 
dem angenehmen Umfeld eines mittelständischen, in-
habergeführten Unternehmens mit flachen Hierarchien 
und direkten Kommunikationswegen. Teamgeist und Er-
folgsorientierung werden bei uns groß geschrieben.

Schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive  
Gehaltswunsch bitte per E-Mail oder Post zu oder  
nutzen Sie unser Online-Formular.

Teamleiter Entwicklung Hubschraubersitze (m/w)

AUTOFLUG GmbH
Industriestr. 10, 25462 Rellingen
E-Mail: HR@autoflug.de  
Telefon: +49 4101 307 0  
www.autoflug.de
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